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1. Наименование дисциплины 

 

Международные финансовые и экономические объединения 
 

2. Перечень планируемых результатов освоения образовательной про-

граммы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения 

и планируемых результатов обучения по дисциплине 
 

 

Код 

компе-

тенции 

Наименование  

компетенции 

Индикаторы  

достижения  

компетенции 

Результаты обучения (умения и зна-

ния), соотнесенные с компетенция-

ми/индикаторами достижения компе-

тенции 

ПКП-3 Способность 

собирать и 

обобщать дан-

ные, необхо-

димые для ха-

рактеристики и 

оценки послед-

ствий реализа-

ции основных 

направлений 

rосударственно

й финансовой и 

инвестицион-

ной политики 

1. Систематизирует и оцени-

вает статистическую инфор-

мацию и результаты научных 

исследований, характеризую-

щие основные направления 

государственной финансовой 

и инвестиционной политики 

Знание методик проведения ана-

лиза деятельности экономическо-

го субъекта в области финансовой 

и инвестиционной политики. 

Умение обосновывать оператив-

ные, тактические и стратегические 

управленческие решения 

2. Анализирует финансово-

экономическую информацию 

и нормативно-правовую базу и 

применяет полученные ре-

зультаты для оценки послед-

ствий реализации основных 

направлений государственной 

финансовой и инвестиционной 

политики. 

Знание методик анализа финан-

сово-экономической информа-

ции и нормативно-правовой 

базы. 

Умение применять полученные 

результаты для оценки послед-

ствий реализации основных на-

правлений государственной 

финансовой и инвестиционной 

политики 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Международные финансовые и экономические объедине-

ния» относится к модулю 1 профиля и цикла профиля (элективный) части, 

формируемой участниками образовательных отношений учебного плана обра-

зовательной программы. 

 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и в академических 

часах с выделением объема аудиторной (лекции, семинары) и самостоя-

тельной работы обучающихся 
 

Таблица 1 

Вид учебной работы по дисциплине Всего  

(в з/е и часах) 

Семестр (модуль) 8 

(в часах) 

Общая трудоемкость дисциплины 3/108 108 

Контактная работа - Аудиторные занятия 24 24 

Лекции 8 8 

Семинары, практические занятия 16 16 
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Самостоятельная работа 84 84 

Вид текущего контроля контрольная работа контрольная работа 

Вид промежуточной аттестации зачет зачет 

 

 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) дис-

циплины с указанием их объемов (в академических часах) и видов учеб-

ных занятий. 

 

5.1. Содержание дисциплины 

Тема 1. Общая характеристика международных финансовых и экономиче-

ских объединений в современной мировой экономике 

 

Отличительные особенности и характеристики финансов транснацио-

нальных корпораций. Масштабы деятельности в национальной и мировой эко-

номике: статистические сведения. География деятельности транснациональных 

корпораций в региональном аспекте. Применение теории к корпорациям, бази-

рующимся в развивающихся странах и странах с переходной экономикой.  

Экономические позиции транснациональных корпораций в мировой эко-

номике. Количественный анализ деятельности корпораций: индексы трансна-

ционализации и интернационализации.  

Механизмы софинансирования бюджетных инвестиций. Роль институтов 

развития в реализации государственной инвестиционной политики и развитии 

государственно-частного партнерства. Институты развития как катализатор ча-

стных инвестиций в приоритетных секторах экономики. Участие государствен-

ных институтов развития в реализации программ развития инновационных тер-

риториальных кластеров.  

Зарубежный опыт бюджетного инвестирования, проблемы его использо-

вания в Российской Федерации. 

Тема 2. Транснациональные корпорации как основные субъекты прямых 

иностранных инвестиций 

 

Теория интернационального производства. Прямые инвестиции и их от-

личительные свойства. Структурные сдвиги в распределении мировых инве-

стиций. Страны-инвесторы и страны-реципиенты. Зарубежные подконтрольные 

компании и ассоциированные компании: особенности деятельности на нацио-

нальном и мировом рынках. Филиалы транснациональных корпораций и осо-

бенности их функционирования. 

Тема 3. Транснациональные корпорации: конкуренция и интернационали-

зация производства товаров и услуг 
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Методологические подходы к определению и классификации конкурент-

ных стратегий транснациональных корпораций. Конкуренция между едиными 

производственными системами под контролем транснациональных корпораций. 

Структурные изменения интернационального производства.  

Три элемента системы международного производства: управление, стои-

мостные цепи и географическая конфигурация. Управление в международной 

производственной системе через отношения собственности, которые обеспечи-

вают прямое управление, и опосредованные связи.  

Слияния и поглощения компаний. Условия успеха стратегий слияния и 

поглощения. Международные стратегические альянсы: особенности формиро-

вания и участия компаний. Эффективность заключения стратегических альян-

сов. Отраслевые особенности слияний, поглощений и стратегических альянсов.

   

Тема 4. Конкурентные стратегии деятельности транснациональных кор-

пораций 

 

Стратегические цели деятельности транснациональных корпораций. Фи-

нансовые цели. Краткосрочные и долгосрочные цели деятельности междуна-

родных корпораций на мировом рынке. Глобальные стратегии деятельности 

международной корпорации и стратегии ее структурных подразделений. Стра-

тегия и уровень принятия управленческих решений. Особенности корпоратив-

ной стратегии: выбор сферы бизнеса, рынков и видов деятельности.  

Стратегии в области использования нематериальных активов и торговых 

марок. Интеллектуальный капитал транснациональных корпораций. Ключевая 

роль инноваций в развитии корпораций в условиях информационного общест-

ва. Стратегии реструктуризации транснациональных корпораций. Перераспре-

деление стратегических ролей между зарубежными филиалами. Рекомбинация 

ключевых функций и структурная целостность компании. 

 

Тема 5. Финансирование зарубежных филиалов транснациональных кор-

пораций 

 

Анализ регионального риска (основные элементы). Меры регулирования 

регионального риска. Формы финансирования зарубежных филиалов трансна-

циональных корпораций: по инструментам, по источникам финансирования, по 

срокам, по валютам. Финансовые средства транснациональных корпораций. 

Источники внутреннего финансирования. Финансовые связи системы трансна-

циональных корпораций 

 

 

Тема 6. Инновационная деятельность, внешняя среда и регулирование фи-

нансовых потоков транснациональных корпораций 
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Проблема доступа к зарубежным инновационным ресурсам. Инноваци-

онная самостоятельность филиалов. Превращение филиалов в инкубаторы но-

вых технологий. Венчурная деятельность. Формирование глобальной иннова-

ционной стратегии транснациональных корпораций. Координация работы ин-

новационных подразделений.  

Факторы, определяющие развитие связей транснациональных корпораций 

с местными фирмами. Импорт материалов, полуфабрикатов и оборудования; 

получение компонентов из местных источников. Степень автономности филиа-

ла. Оптимальный размер иностранного филиала. Предоставление финансовых 

ресурсов поставщикам. Договоры об устранении двойного налогообложения. 

Кодекс либерализации движения капитала ОЭСР. Лимиты на иностранную соб-

ственность. Процедуры обязательного рассмотрения и одобрения прямых инве-

стиций. Ограничения на право управления компанией нерезидентами. Нефор-

мальные барьеры для осуществления прямых иностранных инвестиций. Сово-

купный показатель ограничений для прямых иностранных инвестиций, разра-

ботанный экспертами ОЭСР 

 

Тема 7. Влияние мирового финансово-экономического кризиса на финан-

сы транснациональных корпораций 

 

Ценовые «шоки» на мировых рынках и изменение внутрифирменных 

трансакций транснациональных корпораций. Колебания курсов валют и транс-

формация географического распределения операций. Взаимообусловленность 

кризиса и глобальных процессов в мировой экономике. Влияние экономическо-

го и финансового кризиса на финансы транснациональных корпораций в рос-

сийской экономике. Перспективы роста прямых иностранных инвестиций в 

связи с антикризисными программами Правительства Российской Федерации 

 

5.2. Учебно-тематический план 

 
Таблица 2 

№ 

п/

п 

Наименование темы 

(раздела) дисципли-

ны 

Трудоемкость в часах 

Формы текущего кон-

троля успеваемости Всего 

Аудиторная работа 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Общая, 

в т.ч. 
Лекции 

Семинары, 

практиче-

ские заня-

тия 

1. Тема 1. Общая 

характеристика 

международных 

финансовых и 

экономических 

объединений в 

современной ми-

ровой экономике 

15 3 1 2 12 

Опрос, тестирова-

ние, доклады, 

презентации 
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2. Тема 2. Трансна-

циональные 

корпорации как 

основные субъ-

екты прямых 

иностранных 

инвестиций 

15 3 1 2 12 

Опрос, тестирова-

ние, доклады, 

презентации 

3. Тема 3. Трансна-

циональные 

корпорации: 

конкуренция и 

интернациона-

лизация произ-

водства товаров 

и услуг 

15 3 1 2 12 

Опрос, тестирова-

ние, доклады, 

презентации 

4. Тема 4. Конку-

рентные страте-

гии деятельно-

сти транснацио-

нальных корпо-

раций 

18 6 2 4 12 

Опрос, тестирова-

ние, доклады, 

презентации 

5. Тема 5. Финан-

сирование зару-

бежных филиа-

лов транснацио-

нальных корпо-

раций 

15 3 1 2 12 

Опрос, тестирова-

ние, доклады, 

презентации 

6. Тема 6. Иннова-

ционная дея-

тельность, 

внешняя среда и 

регулирование 

финансовых по-

токов трансна-

циональных 

корпораций 

15 3 1 2 12 

Опрос, тестирова-

ние, доклады, 

презентации 

7. Тема 7. Влияние 

мирового фи-

нансово-

экономического 

кризиса на фи-

нансы трансна-

циональных 

корпораций 

15 3 1 2 12 

Опрос, тестирова-

ние, доклады, 

презентации 

 В целом по дис-

циплине 
108 24 8 16 84 

Согласно учебному 

плану 

 Итого в %       

 

5.3. Содержание семинаров, практических занятий 
 

Таблица 3 
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Наименование тем 

(разделов) дисцип-

лины 

Перечень вопросов для обсуждения на семинарских, 

практических занятиях, рекомендуемые источники 

из разделов 8,9 (указывается раздел и порядковый 

номер источника) 

Формы про-

ведения   за-

нятий 

Тема 1. Общая харак-

теристика междуна-

родных финансовых и 

экономических объе-

динений в современ-

ной мировой экономи-

ке 

1) В чем состоят отличительные особенности финан-

сов транснациональных корпораций?  

2) Какие виды финансирования транснациональных 

корпораций вы знаете?  

3) Охарактеризуйте особенности деятельности зару-

бежных подконтрольных компаний, ассоциированных 

компаний и филиалов транснациональных корпора-

ций.  

4) Охарактеризуйте экономические позиции трансна-

циональных корпораций в мировой экономике.  

5) Приведите основные показатели транснационали-

зации и интернационализации в современный период.  

6) Какие рейтинги крупнейших транснациональных 

корпораций вы знаете? Какова методика их составле-

ния? 
Рекомендуемые источники:8 (1 - 6) 9 (1-13) 

доклады с 

презентацией,   

тестирование  

Тема 2. Транснацио-

нальные корпорации 

как основные субъ-

екты прямых ино-

странных инвести-

ций 

1) Охарактеризуйте основные признаки прямых ино-

странных инвестиций. Чем они отличаются от порт-

фельных инвестиций?  

2) В чем основной смысл теории интернационального 

производства?  

3) Каковы структурные сдвиги в распределении миро-

вых инвестиций и мировых финансов на современном 

этапе?  
 Рекомендуемые источники:8 (1 - 6) 9 (1-13) 

доклады с 

презентацией,   

тестирование 

Тема 3. Транснацио-

нальные корпора-

ции: конкуренция и 

интернационализа-

ция производства 

товаров и услуг 

1) Охарактеризуйте основные методологические под-

ходы к определению и классификации конкурентных 

стратегий транснациональных корпораций.  

2) Каковы структурные изменения интернационально-

го производства?  

3) Охарактеризуйте особенности создания региональ-

ных штаб-квартир транснациональных корпораций за 

рубежом.  

4) Каковы основные условия успеха стратегий слия-

ния и поглощения транснациональных корпораций?  

5) Что такое международные стратегические альянсы, 

и в чем особенности их формирования?  

6) Приведите отраслевые особенности слияний, по-

глощений и стратегических альянсов в международ-

ном бизнесе.  
Рекомендуемые источники:8 (1 - 6) 9 (1-13) 

доклады с 

презентацией,   

тестирование 

Тема 4. Конкурент-

ные стратегии дея-

тельности трансна-

циональных корпо-

раций 

1) В чем состоят основные особенности управления в 

международной производственной системе посредст-

вом института собственности, обеспечивающие пря-

мое управление? Какие тенденции специализации 

транснациональных корпораций вы можете выделить?  

2) Приведите особенности географической конфигу-

рации деятельности транснациональных корпораций.  

доклады с 

презентацией,   

тестирование, 

решение за-

дач 
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3) Какие стратегии в области использования немате-

риальных активов и торговых марок, относящиеся к 

деятельности международных корпораций, вы знаете?  

4) Какова роль инновационной стратегии в развитии 

корпораций в условиях информационного общества?  

5) В чем заключаются стратегии реструктуризации 

транснациональных корпораций?  
Рекомендуемые источники:8 (1 - 6) 9 (1-13) 

Тема 5. Финансиро-

вание зарубежных 

филиалов трансна-

циональных корпо-

раций 

1) В чем состоят особенности финансирования зару-

бежных филиалов транснациональных корпораций?  

2) Какие модели финансирования зарубежных филиа-

лов транснациональных корпораций вы знаете?  

3) Приведите практические примеры финансирования.  

4) Охарактеризуйте факторы и проблемы финансиро-

вания зарубежных филиалов транснациональных кор-

пораций.  
Рекомендуемые источники:8 (1 - 6) 9 (1-13) 

доклады с 

презентацией,   

тестирование,  

Тема 6. Инноваци-

онная деятельность, 

внешняя среда и ре-

гулирование финан-

совых потоков 

транснациональных 

корпораций 

1) Охарактеризуйте внутренние и внешние источники 

инноваций для транснациональных корпораций.  

2) Как связаны финансы транснациональных корпора-

ций и финансы венчурных фондов?  

3) Охарактеризуйте факторы, определяющие развитие 

связей транснациональных корпораций с местными 

фирмами и государством.  

4) Как определяется степень автономности и опти-

мальный размер иностранного филиала?  

5) Охарактеризуйте тарифную политику в отношении 

транснациональных корпораций.  

6) Какие государственные программы содействия раз-

витию связей между транснациональными корпора-

циями и местным бизнесом вы знаете?  

7) Как рассчитывается совокупный показатель огра-

ничений для прямых иностранных инвестиций, разра-

ботанный экспертами ОЭСР?  
Рекомендуемые источники:8 (1 - 6) 9 (1-13) 

доклады с 

презентацией,   

тестирование,  

Тема 7. Влияние ми-

рового финансово-

экономического кри-

зиса на финансы 

транснациональных 

корпораций 

1) Какое влияние оказал мировой финансово-

экономический кризис на финансы транснациональ-

ных корпораций?  

2) Какие тенденции в государственном и межгосудар-

ственном регулировании деятельности транснацио-

нальных корпораций проявились во время кризиса?  

3) Какое воздействие мировой финансово-

экономический кризис оказал на формирование и реа-

лизацию конкурентных стратегий транснациональных 

корпораций?  

4) Каково влияние мирового финансово-

экономического кризиса на инновационную состав-

ляющую в деятельности транснациональных корпора-

ций?  

5) Каковы объемы и направления прямых инвестиций 

транснациональных корпораций в период финансово-

экономического кризиса и в пост-кризисный период?  
Рекомендуемые источники:8 (1 - 6) 9 (1-13) 

доклады с 

презентацией,   

тестирование, 
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6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной рабо-

ты  

обучающихся по дисциплине 

 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение дисцип-

лины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 
 

Таблица 4 
Наименование разде-

лов, тем входящих в 

дисциплину 

Перечень вопросов, отводимых на само-

стоятельное освоение 

Формы внеаудиторной само-

стоятельной работы 

Тема 1. Общая ха-

рактеристика меж-

дународных фи-

нансовых и эконо-

мических объеди-

нений в современ-

ной мировой эко-

номике 

 
География деятельности транснацио-

нальных корпораций в региональном ас-

пекте  

 
 

- работа с конспектом лекции; 
- работа с учебной и научной 

литературой; 
- самоподготовка с использова-
нием контрольных вопросов; 
- подготовка к тестированию; 
подготовка к участию в дискус-

сии 

Тема 2. Трансна-

циональные кор-

порации как ос-

новные субъекты 

прямых ино-

странных инве-

стиций 

Филиалы транснациональных корпораций и 

особенности их функционирования  

 

- работа с конспектом лекции; 
- работа с учебной и научной 

литературой， нормативными 

правовыми актами; 
- самоподготовка с использова-

нием контрольных вопросов; 
- подготовка к тестированию; 
- подготовка к решению практи-

ко-ориентированного задания 

Тема 3. Трансна-

циональные кор-

порации: конку-

ренция и интер-

национализация 

производства то-

варов и услуг 

Эффективность заключения стратегических 

альянсов. Отраслевые особенности слия-

ний, поглощений и стратегических альян-

сов.  

.  

- работа с конспектом лекции; 
- работа с учебной и научной 

литературой, нормативными пра-

вовыми актами; 
- самоподготовка с использова-

нием контрольных вопросов; 
- подготовка к контрольной ра-

боте; 
- подготовка к участию в дис-

куссии 

Тема 4. Конку-

рентные страте-

гии деятельности 

транснациональ-

ных корпораций 

Источники внутреннего финансирования. 

Финансовые связи системы транснацио-

нальных корпораций функционирования 

мировых товарных рынков  

.  

 

- работа с конспектом лекции; 
- работа с учебной и научной 

литературой; 
- самоподготовка с использова-

нием контрольных вопросов; 
- подготовка к тестированию; 
- подготовка к решению ситуа-

ционного задания 

Тема 5. Финанси-

рование зарубеж-

ных филиалов 

транснациональ-

ных корпораций 

Источники внутреннего финансирования. 

Финансовые связи системы транснацио-

нальных корпораций функционирования 

мировых товарных рынков  

 

- работа с конспектом лекции; 
- работа с учебной и научной 

литературой; 
- самоподготовка с использова-

нием контрольных вопросов; 
- подготовка к тестированию; 
- подготовка к решению ситуа-

ционного задания 
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Тема 6. Иннова-

ционная деятель-

ность, внешняя 

среда и регулиро-

вание финансо-

вых потоков 

транснациональ-

ных корпораций 

Процедуры обязательного рассмотрения и 

одобрения прямых инвестиций.  

Ограничения на право управления компа-

нией нерезидентами. Неформальные барье-

ры для осуществления прямых иностран-

ных инвестиций.  

 

- работа с конспектом лекции; 
- работа с учебной и научной 

литературой; 
- самоподготовка с использова-

нием контрольных вопросов; 
- подготовка к тестированию; 
- подготовка к решению ситуа-

ционного задания 

Тема 7. Влияние 

мирового финан-

сово-

экономического 

кризиса на фи-

нансы трансна-

циональных кор-

пораций 

Взаимообусловленность кризиса и глобаль-

ных процессов в мировой экономике. Влия-

ние экономического и финансового кризиса 

на финансы транснациональных корпора-

ций в российской экономике.  

 

- работа с конспектом лекции; 
- работа с учебной и научной 

литературой; 
- самоподготовка с использова-

нием контрольных вопросов; 
- подготовка к тестированию; 
- подготовка к решению ситуа-

ционного задания 

 

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему контролю 

(согласно таблице 2) 
 

Примерная тематика контрольной работы 
 

 

1. Влияние современного экономического кризиса на финансы транснацио-

нальных корпораций.  

2. Внешняя и внутренняя среда деятельности транснациональных корпораций.  

3. Воздействие транснациональных корпораций на конкурентоспособность и 

реструктурирование экономики принимающих стран.  

4. Деятельность транснациональных корпораций и антикризисная политика го-

сударства.  

5. Интернациональное производство и его структура.  

6. Конкурентные преимущества транснациональных корпораций.  

7. Международные стратегические альянсы и их формы.  

8. Государственная политика содействия развитию связей между иностранными 

филиалами транснациональных корпораций и национальным бизнесом.  

9. Государственное регулирование деятельности корпораций, зарегистрирован-

ных в офшорных зонах.  
 

10. Интенсификация движения прямых иностранных инвестиции между разви-

вающимися странами.  

11. Конкурентные стратегии транснациональных корпораций (корпоративные, 

функциональные, инновационные стратегии).  

12. Основные структурные элементы и уровни управления транснациональной 

компанией: практический анализ.  
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13. Развитие связей между иностранными филиалами транснациональных кор-

пораций и местными фирмами на различных отраслевых рынках  

14. Способы устранения (минимизации) международного двойного налогооб-

ложения.  

Критерии балльной оценки различных форм текущего контроля успевае-

мости 

 

Критерии бальной оценки различных форм текущего контроля успевае-

мости содержатся в соответствующих методических рекомендациях кафедры 
 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

 

Перечень компетенций с указанием индикаторов их достижения и плани-

руемых результатов обучения по дисциплине представлен в разделе 2 рабочей 

программы. 

 

7.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки индикаторов 

достижения компетенций умений и знаний 

 
Таблица 5 

Наименова-

ние  

компетен-

ции 

Индикаторы  

достижения  

компетенции 

Результаты обучения 

(умения и знания), 

соотнесенные с ком-

петенция-

ми/индикаторами 

достижения компе-

тенции 

Типовые контрольные задания 

ПКП-3. 

Способ-

ность со-

бирать и 

обобщать 

данные, 

необхо-

димые 

для ха-

рактери-

стики и 

оценки 

последст-

вий реа-

лизации 

основных 

направ-

лений 

rосударст

венной 

финансо-

1. Систематизиру-

ет и оценивает 

статистическую 

информацию и 

результаты науч-

ных исследова-

ний, характери-

зующие основные 

направления го-

сударственной 

финансовой и ин-

вестиционной по-

литики 

Знание методик 

проведения анализа 

деятельности эко-

номического субъ-

екта в области фи-

нансовой и инве-

стиционной поли-

тики. 

Умение обосновы-

вать оперативные, 

тактические и стра-

тегические управ-

ленческие решения 

1. Какая из перечисленных особен-

ностей делает компанию многона-

циональной:  

а) продажа товаров в зарубежных 

странах;  

б) производство товаров в зарубеж-

ных странах;  

в) проведение маркетинговых иссле-

дований за рубежом;  

г) использование работников разных 

национальностей.  

2. Какое из перечисленных утвер-

ждений неверно по отношению к 

многонациональному предприятию:  

а) многонациональные предприятия 

могут иметь частную, государствен-

ную или смешанную собственность;  

б) многонациональные предприятия 

обычно имеют централизованный 

офис, однако производство осущест-

вляется в нескольких странах;  



13 

вой и ин-

вестици-

онной по-

литики.  

в) одна из особенностей многона-

ционального предприятия –

многонациональный характер управ-

ляющих;  

г) производственные и рыночные 

операции сосредоточены в стране 

официальной регистрации 

2. Анализирует 

финансово-

экономическую 

информацию и 

нормативно-

правовую базу и 

применяет полу-

ченные результа-

ты для оценки по-

следствий реали-

зации основных 

направлений го-

сударственной 

финансовой и ин-

вестиционной по-

литики. 

Знание методик 

анализа финансо-

во-экономической 

информации и 

нормативно-

правовой базы. 

Умение применять 

полученные ре-

зультаты для 

оценки последст-

вий реализации 

основных направ-

лений государст-

венной финансо-

вой и инвестици-

онной политики 

1. ТНК возникают на основе:  

а) прямых иностранных инвестиций;  

б) международного долгосрочного 

кредита;  

в) активного государственного уча-

стия;  

г) портфельных инвестиций.  

4. Транснациональная корпорация 

(ТНК) – это корпорация:  

а) действующая в нескольких отрас-

лях;  

б) крупнейшая национальная фирма;  

в) корпорация, головная компания, 

которой принадлежит капиталу од-

ной страны, а филиалы размещены во 

многих странах  

2. Основной объем производства 

ТНК в настоящее время сосредото-

чен:  

а) в развитых странах;  

б) в странах переходной экономики;  
в) в развивающихся странах 

 

 

 

Примерный перечень вопросов для подготовки к зачету 
 

1. Финансы транснациональных корпораций и финансы венчурного бизнеса.  

2. Финансовая деятельность транснациональных корпораций.  

3. Финансовый контроль деятельности транснациональных корпораций.  

4. Функционирование транснациональных корпораций на международных фи-

нансовых и валютных рынках.  

5. Функционирование филиалов транснациональных корпораций и их финанси-

рование.  

6. Транснациональные корпорации и внешняя торговля.  

7. Характеристика, этапы и процедуры стратегического управления финансами 

транснациональных корпораций.  

8. Международные слияния и поглощения как форма прямых иностранных ин-

вестиций.  

9. Основные типы финансирования транснациональных корпораций.  
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10. Современное состояние и тенденции привлечения ресурсов с международ-

ных финансовых рынков.  

11. Соглашения о защите и поощрении иностранных инвестиций.  

12. Стратегии участников международных альянсов.  

13. Стратегическое управление в международном бизнесе.  

14. Теория транснациональных корпораций и иностранных прямых инвестиций.  

15. Транснациональные корпорации и внешняя торговля России  

16. Транснациональные корпорации и развитие аутсорсинга  

 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины 

Основная литература 

 

1. Глобальные институты регулирования [Электронный ресурс]: учебник / под 

ред. В.Н. Зуева. М.: Магистр; ИНФРА-М, 2023. 576 с. 

https://znanium.ru/catalog/product/2001624 (дата обращения: 17.04.2024).  

2. Международные экономические организации [Электронный ресурс]: учеб-

ник / С. Н. Сильвестров [и др.]; под ред. С. Н. Сильвестрова. М.: Издательст-

во Юрайт, 2024. 236 с. https://urait.ru/bcode/536121 (дата обращения: 

17.04.2024). 

3. Мировые финансы: регулирование и оценка конъюнктуры мировых рынков 

[Электронный ресурс]: учебник и практикум / М. А. Эскиндаров [и др.]; под 

ред. М. А. Эскиндарова, Е. А. Звоновой. М.: Издательство Юрайт, 2024. 270 

с. https://urait.ru/bcode/533548 (дата обращения: 17.04.2024). 

 

Дополнительная литература 

 

4. Международная банковская деятельность [Электронный ресурс]: учебник / 

под общ. ред. Е. А. Звоновой. М.: КноРус, 2021. 505 с. 

https://book.ru/book/939829 (дата обращения: 17.04.2024).  

5. Поливалютный стандарт и мировой финансовый рынок [Электронный ре-

сурс]: монография / под ред. А.В. Кузнецова, Л.В. Крыловой. М.: ИНФРА-

М, 2024. 208 с. https://znanium.com/catalog/product/1894489 (дата обращения: 

17.04.2024). 

6. Мировая экономика и международные экономические отношения [Элек-

тронный ресурс]: учебник / О. В. Игнатова [и др.]; под ред. О. В. Игнатовой, 

Н. Л. Орловой. М.: Издательство Юрайт, 2024. 327 с. 

https://urait.ru/bcode/536374 (дата обращения: 17.04.2024) 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет», необходимых для освоения дисциплины 
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1. www.consultant.ru — Справочная правовая система «Консултант-Плюс»  

2. http://www.ach.gov.ru – официальный сайт Счетной палаты Российской Феде-

рации.  

3. http://budget.gov.ru – Единый портал бюджетной системы Российской Феде-

рации.  

4. http://minfin.ru – официальный сайт Министерства финансов Российской Фе-

дерации.  

5. http://www1.oecd.org/puma/budget/ – Budgeting in the Public Sector. OECD.  

6. http://www.roskazna.ru – официальный сайт Федерального казначейства.  

7. http://www.nalog.ru – официальный сайт Федеральной налоговой службы  

8. http://www.worldbank.org – сайт Всемирного банка  

9. http://pppcenter.ru/ – сайт Центра развития государственно-частного партнер-

ства  

10. http://economy.gov.ru/minec/activity/sections/instdev/institute – сайт Минэко-

номразвития России (раздел деятельность институтов развития)  

11. http://elib.fa.ru/ (http://library.fa.ru/files/elibfa.pdf) — Электронная библиотека 

Финансового университета (ЭБ)  

12. http://www.book.ru — Электронно-библиотечная система BOOK.RU  

13. http://www.znanium.com — Электронно-библиотечная система Znanium   

 

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Основная цель самостоятельной работы студента при изучении дисцип-

лины – закрепить теоретические знания, полученные в ходе лекционных заня-

тий, а также сформировать практические навыки работы с системой норматив-

но-правовых актов;  умение понимать и анализировать законы и другие норма-

тивные акты, принимать решения и совершать иные действия в точном соот-

ветствии с законом. Обеспечить формирование компетенций. 

Самостоятельная работа студента в процессе освоения дисциплины 

включает в себя: 

- подготовку к семинарским занятиям; 

- работу с электронными учебными ресурсами; 

- изучение основной и дополнительной литературы по дисциплине; 

-  подготовку докладов и презентаций; 

- индивидуальные и групповые консультации по наиболее сложным во-

просам; 

- участие в научно-практических конференциях и публикации своих на-

учных материалов; 

- подготовку к зачету. 

Система оценивания работы студента по освоению содержания дисцип-

лины состоит из текущего контроля и промежуточной аттестации в форме эк-

замена. 

Оценка знаний  производится по 100-балльной  шкале в соответствии с 

критериями Финансового университета. 
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Общие методические указания по написанию контрольной работы 

 

Написание контрольной работы – важный вид самостоятельной работы 

студента и одна из форм текущего контроля знаний. Для ее успешного выпол-

нения студенту необходимо систематически работать  с учебной, справочной и 

научной литературой. 

Назначение контрольной работы – углубить знания студентов  по дисци-

плине, обеспечить усвоение основных категорий дисциплины, понимание со-

временных проблем экономической   практики и умение применить знания для 

анализа реальной экономической и финансовой ситуации. 

Контрольная работа оформляется на стандартных листах бумаги формата 

А4 с одной стороны. Гарнитура шрифта – Times New Roman, размер шрифта – 

14, межстрочный интервал – полуторный, отступ – 1,25 см.  При этом соблю-

даются следующие размеры полей: 

- левое – 35 мм, правое – 15, верхнее и нижнее – не менее 20 мм.  

Работа должна иметь титульный лист, в верхней части которого указыва-

ется наименование вуза, под ним – полное название кафедры, в центре распола-

гается слово «Домашнее творческое задание» и название темы. В нижнем пра-

вом углу необходимо указать ф.и.о. студента, номер группы, номер курса, но-

мер задания и фамилию рецензента  (преподавателя, ведущего занятия по дис-

циплине). 

Нумерация страниц – сквозная, в верхнем колонтитуле посередине листа.  

1. Начинать работу над выбранной темой контрольной работы следует с 

программы дисциплины, которая позволит определить место выбранной темы 

во всем курсе и подобрать   необходимую для написания  литературу. 

3. Тему контрольной работы необходимо раскрыть в соответствии с пла-

ном, который выносится на вторую страницу работы. 

План определяет логику изложения материала. Анализ рекомендуемой 

литературы позволит  определить, какие именно аспекты темы и в какой после-

довательности обучаемый будет рассматривать в работе. 

4. Введение, обосновывающее актуальность рассматриваемой проблемы, 

должно предварять основное содержание работы. 

5. В основной части, раскрывающей содержание рассматриваемой про-

блемы, должны содержаться ссылки на источники, указанные в списке литера-

туры  в соответствии с ГОСТ.  

6. Заключение является обязательным итоговым разделом контрольной 

работы. В нем студент обязан сформулировать выводы относительно тех поло-

жений, которые рассматривались в основной части работы. 

7. В конце контрольной работы следует привести список использованной 

литературы. 

8. Особое внимание следует обратить на правильное оформление работы. 

В основной части целесообразно выделить рассматриваемые проблемы в виде 

разделов или параграфов. 
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Объем разделов (параграфов) должен быть примерно одинаковым. При-

водимые в тексте цитаты необходимо снабжать ссылками на источники, из ко-

торых они заимствованы. 

9. Иллюстрации. Каждая иллюстрация должна быть привязана к тексту. 

Цифровой материал следует оформлять в виде таблиц. Таблицы дают 

возможность выявить или показать определенные закономерности. После таб-

лицы располагается обобщающий абзац (например, «Из таблицы видно, 

что...»). 

Таблицы последовательно нумеруют арабскими цифрами. Порядковый 

номер таблицы необходим для ее связи с текстом. Над правым верхним углом 

таблицы помещают надпись «Таблица» с указанием ее порядкового номера 

(например, Таблица 17). Знак «№» перед первой цифрой таблицы и точка после 

номера не ставятся. Таблицы снабжают подробными тематическими заголовка-

ми с указанием временного периода. Название таблицы располагают над таб-

лицей ниже надписи «Таблица» и набирают с прописной буквы. 

Под таблицей делается ссылка на источник информации (например, «Ис-

точник. Данные Росстата»). 

При переносе таблицы на следующую страницу нумерацию граф следует 

повторить, а справа — поместить надпись «Продолжение таблицы». 

На все таблицы должны быть ссылки в тексте. 

Другие иллюстрации (рисунки, схемы, графики, диаграммы и т.д.) обо-

значают надписью «Рис.», которую располагают под рисунком перед его назва-

нием (например, «Рис. 13. Динамика…»). 

10. Приложения располагаются после списка использованной литерату-

ры. Каждое приложение должно начинаться со страницы с номером 1 и иметь 

содержательный заголовок, выполненный прописными буквами. В правом 

верхнем углу над заголовком прописными буквами должно быть напечатано 

слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» с соответствующим порядковым номером (например, 

ПРИЛОЖЕНИЕ 5). 

Работа выполняется на компьютере. Набор текста осуществляется шриф-

том Times New Roman, размер шрифта 14 пт через 1,5 интервала. 

На последней странице работы студент должен расписаться и поставить 

дату ее сдачи на проверку. 

Выполненная работа сдается на кафедру «Финансы и учет» (к. 514) сво-

ему преподавателю или лаборанту в установленные сроки. Срок проверки ра-

боты — 2 недели с момента сдачи на кафедру. 

Оценка «допущена к собеседованию» предполагает подготовку студен-

том ответов на вопросы и замечания преподавателя. Поскольку темы дисцип-

лины взаимосвязаны, студент должен быть готов и к ответу на сопряженные и 

другие дополнительные вопросы.  

В случае не допуска к собеседованию студент сдает повторную работу по 

тому же варианту, учитывая все замечания преподавателя. 

Контрольная работа не допускается к защите в случае нарушения сту-

дентом требований руководителя при написании работы, а также при обнару-

жении заимствований из работ, защищенных ранее. 
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Не допускаются к защите любые варианты работы, найденные в сети Ин-

тернет по совпадающей тематике, сканированные варианты учебников и учеб-

ных пособий. 

Лучшие работы и презентации могут быть рекомендованы преподавате-

лем к публичной защите перед студентами группы и могут быть направлены на 

конкурсы студенческих работ и олимпиады. 

По содержанию контрольной работы проводится устное собеседование. 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень необ-

ходимого программного обеспечения и информационных справочных сис-

тем 

 

11.1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

 

1. лицензионное отечественное: 

Astra Linux, Libre Office 

2. лицензионное импортное: 

ПО для ТСО лиц с ограниченными возможностями здоровья 

3.свободно распространяемое: 

Архиватор KDE (Ark) 

 

11.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

1. Информационно-правовая система «Гарант» 

2. Информационно-правовая система «Консультант Плюс» 

3. Электронная энциклопедия: http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki 

4. Информационно-образовательный портал Финансового университета. - 

http://portal.ufrf.ru. 

 

11.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации 

- не используется 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществ-

ления образовательного процесса 

 

Образовательный процесс по учебной дисциплине осуществляется в 

учебных аудиториях для проведения учебных занятий. При освоении дисцип-

лины используются технические средства мультимедийной техники аудиторий. 

Для проведения учебных занятий используются аудитории, оборудованные 

следующими техническими средствами: мультимедиа-проектором, экраном на-

стенным или доской интерактивной с встроенной акустической системой для 

воспроизведения аудио файла, персональным (-ными) компьютером (-рами) с 

http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki
http://portal.ufrf.ru/
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доступом к Internet-ресурсам и электронно-образовательной среде Финансового 

университета. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком-

пьютерной техникой с возможностью подключения в сети «Интернет» и обес-

печением доступа в электронно-образовательную среду Финансового универ-

ситета 

 


